Comune di

Bagno a RIpOlI Citta Metropolitana di Firenze

QUADRO RIEPILOGATIVO POSIZIONI DIRIGENZIALI E RELATIVE RETRIBUZIONI IN VIGORE

Pubblicato ai sensi Art. 15 c.1 lett. a) e lett. d) del D.Lgs. 33/2013

Stipendio | Indennita di | Retribuzione . . Atri
) . Retribuzione . TOTALE
] o o o ] Tabellare vacanza di posizione di risultato emolumenti
Area Funzionale Nominativo Qualifica Atto di incarico annuo contrattuale annua retributivi ﬁ\gggg
(13 MENSILITA') [ (13 MENSILITA) | (13 MENSILITA) | Anno 2015 (*) Anno 2015
Decreto
L . Sindacale n.
AREA 1 - GESTIONE DELLE RISORSE NAVARRINI DARIO Dirigente di ruolo 86 del € 43.310,90 | € 314,73 | € 21.486,49 | € 4.521,59 € 69.633,71
02/05/2016
Dirigente a contratto gﬁ‘%r:égle n
AREA 2 - GOVERNO DEL TERRITORIO FOCARDI ANDREA exart. 110 c.1 87 del " | € 43.310,90 | € 314,73 [ € 23.675,68 | € 3.968,96 | € 574,09 | € 71.844,36
D.Lgs. 267/2000 02/05/2016
Dirigente a contratto gﬁ\%r;!(tzgle n
AREA 3 - SERVIZI Al CITTADINI MAGLI NERI exart. 110 c.1 85 del © | € 43.310,90 | € 314,73 | € 22.216,22 | € 3.831,25 € 69.673,10
D.Lgs. 267/1999 02/05/2016
Decreto
- . Sindacale n.
AREA 4 - AFFARI GENERALI BALDI FABIO Dirigente di ruolo 84 del € 43.310,90 | € 314,73 | € 22.621,62 | € 4.541,46 € 70.788,71
02/05/2016

(*) La retribuzione di risultato viene quantificata nell'anno successivo a quello di riferimento sulla base delle disponibilita del "Fondo" e in base al grado e alle modalita di raggiungimento degli obiettivi
assegnati. La Retribuzione di risultato dell'anno precedente € dunque erogata a consuntivo nell'anno successivo a quello di riferimento.




