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DETERMINAZIONE N  730  DEL  09/08/2016

OGGETTO: Bilancio 2016 – Integrazione impegni di spesa.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

RICHIAMATA la propria precedente determinazione n. 14 del 13/01/2016 con la quale
erano stati assunti gli impegni di spesa per le competenze del lavoro straordinario relativo
all'anno 2016 ai dipendenti del comparto;

RICHIAMATA la propria precedente determinazione n. 167 del 02/03/2016 con la quale
erano stati assunti gli impegni di spesa per il pagamento dei contributi della previdenza
complementare di categoria relativo all'anno 2016 ai dipendenti del comparto;

VISTA la richiesta di variazione di bilancio prot.  25190 del 28/07/2016 necessaria per
consentire il pagamento ai dipendenti degli importi dovuti a titolo di competenze ed oneri
sui relativi capitoli di bilancio;

RILEVATO che occorra provvedere a modificare gli impegni di spesa per l'anno corrente
al fine di corrispondere al personale dipendente di ruolo e non di ruolo le competenze per
lavoro straordinario e ai fini del pagamento dei contributi per previdenza complementare;

VISTA la Determinazione n. 407/2016, avente ad oggetto l'incarico relativo alla Posizione
Organizzativa di Responsabile del Settore Organizzazione, Risorse Umane;

DETERMINA

per quanto indicato in premessa e qui integralmente richiamato:
- di variare gli impegni di spesa così come risulta dettagliato nel prospetto riepilogativo

allegato.



MISSIONE –
PROGRAMMA

Capitolo IMPEGNO Tipologia VARIAZIONE

1.11
17240.02.00

789
Previdenza complementare

Altri serv. Generali € 400,00

1.6 1620.02.00
786 Previdenza complementare

Lavori Pubblici
€ 800,00

3.1
2550.02.00 790 Previdenza complementare

Polizia Municipale € 1.300,00

1.10 17171.01.00 788
Previdenza complementare

Risorse Umane € 200,00

1.2
390.02.00 783

Previdenza complementare
Segr. Generale € 600,00 

1.3 17180.03.00 785
Previdenza complementare

Economato - € 700,00

6.1 5802.02.00 793
Previdenza complementare

Sport - € 700,00

14.4 8520.02.00 797
Previdenza complementare

Sv. Ec. - € 700,00

1.3 740.02.00 784
Previdenza complementare

Serv. Fin. - € 700,00

9.2 6817.02.00 796
Previdenza complementare

Ambiente Prot. Civ. -€ 500,00



MISSIONE –
PROGRAMMA

Capitolo IMPEGNO Tipologia VARIAZIONE

1.10 17174.03.00 479
Lavoro straordinario

Risorse Umane - € 3.000,00

1.7 1980.01.00 477
Lavoro straordinario

Anagrafe € 500,00

1.8 2300.01.00 478 Lavoro  straordinario Ced € 2.000,00

1.2 420.01.00 471
Lavoro Straordinario Segr.

Gen. € 500,00

 P. IL RESPONSABILE  DEL SETTORE
Dr. Simona Nardi

IL DIRIGENTE AREA 4
Dr. Fabio Baldi

 
                                                                                               



AREA GESTIONE DELLE RISORSE

Vista la regolarità contabile, si attesta la copertura finanziaria, ai sensi degli artt. 151 c. 4
e 153, c. 5, del d.lgs.  n°267/2000. E' esecutiva.

Lì, 10/08/2016
                                                                                               IL DIRIGENTE 
                                                                                        (Dr. Dario Navarrini)
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